ALVF

EDITAL N° 01 COREME/ALVF/2026

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NA RESIDENCIA MEDICA DA
ASSOCIACAO HOSPITALAR LENOIR VARGAS FERREIRA EM MARCO DE 2027

A COORDENADORA DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA (COREME) DA
ASSOCIACAO HOSPITALAR LENOIR VARGAS FERREIRA (ALVF), no uso de suas
atribuicGes, juntamente com a Comissdao do Processo Seletivo dos Programas de Residéncia
Médica da ALVE, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo dos
Programas de Residéncia Médica, com ingresso em marco de 2027, mediante as condi¢Oes
estabelecidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de p6s-graduacao, sob a forma de
cursos de especializacdo, caracterizada por treinamento em servico, em regime de tempo
integral, regulamentada pela Lei N° 6.932, de 7 de julho de 1981, e pelas Resolucdes da
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) da Secretaria de Educacdo Superior do
Ministério da Educacgao.

1.2 E vedado ao médico residente repetir programa de Residéncia Médica, em
especialidades que ja tenha anteriormente concluido, em instituicdo do mesmo ou de
qualquer outro Estado da Federagao.

1.3 E igualmente vedado, salvo quando tratar-se de pré-requisito estabelecido pela Comissio
Nacional de Residéncia Médica - CNRM, ao médico residente realizar programa de
Residéncia Médica, em mais de 2 (duas) especialidades diferentes, em instituicdo do mesmo
ou de qualquer outro Estado da Federacao.

1.4 O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade e supervisao da Comissao de
Residéncia Médica (COREME) da ALVF e, quanto a primeira fase, conforme as atribuicoes
estabelecidas para a Associacdo Médica do Rio Grande do Sul - AMRIGS.

1.5 O candidato podera se inscrever em apenas 01(um) Programa de Residéncia Médica.

1.6 A inscricio do candidato implicarda no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
instrucoes e das condi¢des do Processo Seletivo, tais como se encontram estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacGes, instrucées e convocacoes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e, acerca dos quais, ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.7 A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdao via
Internet que ndo seja recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas, indisponibilidade de sistemas ou quaisquer
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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1.8 O(A) candidato(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas no
cadastro e no questionario eletronico de inscricdo, bem como pelas consequéncias
decorrentes de eventuais erros ou omissoes no preenchimento de qualquer de seus campos.
A inexatiddo, falsidade ou irregularidade das informagdes prestadas ou dos documentos
apresentados importard na eliminacdo do(a) candidato(a), em qualquer fase do Processo
Seletivo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa e/ou judiciais cabiveis. Também
podera ser excluido(a) o(a) candidato(a) que ndo atender a qualquer dos requisitos
necessarios para o preenchimento das vagas ofertadas neste Edital.

1.9 As informacGes a respeito do Processo Seletivo, resultados, convocacdes e avisos
relacionados serdo publicadas nos canais oficiais definidos pela ALVF para o certame,
conforme o cronograma do Processo Seletivo. Para esclarecimentos e comunicacdes
referentes as etapas sob responsabilidade da COREME/ALVF, fica estabelecido o e-mail

institucional residencia@hro.org.br

1.10 Cronograma do processo seletivo :

Etapas Data e horario
Periodo de Inscri¢bes e cadastramento do curriculo no site da
24/10/202
ACM/AMRIGS 09/09 a 24/10/2026
Data da Prova escrita objetiva 22/11/2026
Ultimo dia para atualizacdo do curriculo eletronico para 93/11/2026

avaliacdo das instituicoes

Avaliacao de curriculo

21 e 22/12/2026

Divulgacao da Classificagdo Proviséria

A partir de 28/12/2026

Resultado Final e Convocacdo dos Candidatos em Primeira
Chamada

A partir de 04/01/2027

Envio por e-mail da documentacdo digitalizada para os
candidatos aprovados em Primeira Chamada

A partir de 05/01/2027
até as 14 horas do dia
06/01/2027

Convocacao dos Candidatos em Segunda Chamada Chamada

A partir de 06/01/2027

Envio por e-mail da documentacdo digitalizada para os
candidatos aprovados em Segunda Chamada

Até as 14h do dia
08/01/2027

Convocacao dos Candidatos em Terceira Chamada Chamada

A partir de 08/01/2027

Envio por e-mail da documentacdao digitalizada para os
candidatos aprovados em Terceira Chamada

De 10/01/2027  até
21/01/2027
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Matricula presencial e assinatura do contrato dos convocados

o 11 e 12/02/2027
nas trés primeiras chamadas

Mediante existéncia de vagas,
respeitados 0s prazos
Chamadas suplementares regulamentares e o fechamento
no SISCNRM em marco de
2027.
Data limite para ingresso de candidatos aprovados no certame 31/03/2027

1.11 Os candidatos deverdao acompanhar permanentemente as publicacOes e eventuais alteragoes
de cronograma nos canais oficiais da ALVF e da AMRIGS/ACM, inclusive aquelas decorrentes
de alteracdes promovidas pela instituicdo responsavel pela execucdo da primeira etapa do
certame.

2 DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

2.1 Sdo oferecidas vagas nos Programas relacionados no item 2.3, para ingresso no marco de
2027.

2.2 O preenchimento das vagas fica condicionado a aprovacdo de candidatos no Processo
Seletivo e ao cumprimento de todos os requisitos legais e regulamentares.

2.3 Programas de Residéncia Médica da Associacdao Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira (Hospital
Regional do Oeste de acordo com a especialidade):

PROGRAMAS N° DE VAGAS DURACAO
Clinica Médica 02 (Dois) 02 (dois anos)
Ginecologia e Obstetricia 01 (Uma) 03 (trés anos)
Medicina Intensiva 03 (Trés) 03 (trés anos)

2.4 O médico residente fara jus a bolsa de Residéncia Médica no valor vigente
estabelecido pela legislacao aplicavel na data de inicio do Programa, observadas as

demais disposicoes legais e regulamentares pertinentes.
3 DAS INSCRIQ()ES

3.1 As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente pelo sistema disponibilizado pela

instituicdo responsavel pela execucdo da primeira fase, por meio dos sites
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<https://www.amrigs.org.br/> ou <www.acm.org.br> , conforme as regras, procedimentos,

prazos e condicOes estabelecidos no edital especifico da prova ACM/AMRIGS.

3.2 O candidato devera preencher o formuldrio eletrénico de inscricdio com todas as
informacgOes solicitadas e, quando exigido, anexar os documentos comprobatorios do
Curriculum na propria plataforma da AMRIGS, nos respectivos itens e campos

COFFESPODdEDtES.

3.3 Nao serdo aceitos documentos comprobatorios encaminhados fora do sistema da
AMRIGS, por e-mail, protocolo fisico, entrega presencial, aplicativos de mensagens ou

qualquer outro meio diverso daquele expressamente previsto neste Edital.

3.4 Os documentos comprobatérios deverdao ser inseridos pelo candidato de forma
organizada, legivel e sequencial, observando rigorosamente os itens e a ordem estabelecidos

no Anexo I deste Edital.

3.5 O curriculo sera considerado requisito para participacao na segunda fase e devera ser
preenchido no sistema eletronico indicado, respeitando-se integralmente os prazos

estabelecidos no cronograma.

3.6. Para fins de pontuacdo adicional neste Processo Seletivo, serd considerado
exclusivamente o Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMFC/PRMGFC),
observadas as disposicdes da legislacdo vigente e as regras estabelecidas no Edital de

Abertura Unificado da Prova AMRIGS 2026, conforme disposto no item 8 deste Edital.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
4.1. A selecao de que trata este Edital sera realizada em 2 (duas) etapas:

I — Primeira Etapa — Prova Objetiva: de carater classificatério e eliminatorio,
correspondendo a 90% da nota final, limitada a 90,0 (noventa) pontos;
IT — Segunda Etapa — Analise Curricular: de cariter classificatério e eliminatorio,

correspondendo a 10% da nota final, limitada a 10,0 (dez) ponto.
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4.2. A primeira etapa sera executada pela instituicao responsavel pelo EXAME
ACM/AMRIGS, conforme o edital operacional da prova, exclusivamente quanto aos
procedimentos de sua execucao. As regras proprias deste Edital prevalecerao quanto as
vagas, critérios de classificacao, bonificacao, convocacao, matricula e recursos relativos

as etapas sob responsabilidade da ALVF.

4.3. A segunda fase serd realizada sob responsabilidade da Comissdao do Processo

Seletivo/COREME, observadas as regras deste Edital.

4.4. O numero de candidatos convocados para a segunda fase correspondera a até 6 (seis)
vezes o numero de vagas ofertadas no respectivo Programa de Residéncia Médica,
observada a ordem de classificacdo na primeira fase e os critérios de desempate

estabelecidos neste Edital, condicionado a obtencao da nota minima exigida para aprovagao.

5. DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA PRESENCIAL

5.1. A primeira etapa sera constituida por Prova Objetiva Presencial, de carater

classificatorio e eliminatorio.

5.2. A prova serd realizada pela instituicio responsavel pela execucdo do exame
ACM/AMRIGS, na data estabelecida no cronograma deste Edital e no edital especifico da

prova.

5.3. A data de realizacao da primeira fase podera ser alterada na ocorréncia de caso
fortuito, forca maior ou outro fato que inviabilize a realizacio da prova pela

AMRIGS/ACM em sua plenitude ou que implique sua anulagao.

5.4. Eventuais alteracOes de data, horario, local ou demais condi¢oes de realizacao da prova
serdo divulgadas pelos canais oficiais da AMRIGS/ACM e da ALVF, conforme a

competéncia de cada instituicao.

5.5. A nota da prova objetiva tera peso de 90% (noventa por cento) na composi¢ao da nota

final do Processo Seletivo.
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5.6. Sera considerado aprovado na primeira etapa o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) na Prova Objetiva Presencial, observados os demais critérios

estabelecidos neste Edital.

5.7 A homologacdo dos candidatos aprovados na primeira etapa sera divulgada conforme

data e canal oficial definidos no cronograma deste Edital.

6. DA DIVULGACAO DOS CANDIDATOS APTOS A PARTICIPAR DA SEGUNDA
ETAPA

6.1 Apés a divulgacao do resultado da primeira etapa, a ALVF, por meio da Comissao do
Processo Seletivo/COREME, divulgara a relacao dos candidatos classificados e aptos a

participar da segunda etapa — Analise Curricular.

6.2 Serdo considerados aptos a participar da segunda etapa os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 50,00 (cinquenta) na Prova Objetiva Presencial, observada a ordem de classificacao

na primeira etapa e o limite estabelecido neste Edital.

6.3 Para participacdo na segunda etapa ndo sera necessaria nova apresentacao ou envio de
documentos, uma vez que os documentos comprobatorios destinados a Analise Curricular deverao
ter sido previamente inseridos pelo candidato no sistema eletronico da AMRIGS, dentro do prazo
estabelecido no cronograma. A divulgacdo dos candidatos aptos ndo implica atribuicdo definitiva da
pontuacao curricular, que estard sujeita a conferéncia pela Comissdo do Processo

Seletivo/ COREME/ALVF.

6.4 A data de realizacdo da segunda etapa podera ser alterada na ocorréncia de caso fortuito, forca
maior ou outro fato que inviabilize a realizacdo da avaliacao pela COREME em sua plenitude ou

que implique sua anulacao.

6.5 Eventual alteracao de data, horario, local ou demais condi¢des de realizacdo da segunda etapa

sera divulgada nos canais oficiais utilizados pela ALVF para comunicacdo do Processo Seletivo.

7. DA SEGUNDA ETAPA —- ANALISE CURRICULAR

7.1 A segunda etapa, para os candidatos classificados na forma do item 6.2, de carater

eliminatorio e classificatorio, sera constituida exclusivamente pela Analise Curricular,
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mediante avaliacdo dos documentos comprobatorios inseridos pelo candidato no sistema da

AMRIGS.

7.2 A entrega da analise curricular prévia, devidamente preenchida e anexada pelo
candidato, devera ser realizada exclusivamente por meio do sistema eletronico da AMRIGS,

dentro do prazo estabelecido no cronograma.

7.3 O candidato devera preencher o formulario de analise curricular contemplando todos os
itens previstos no Anexo I e anexar, no sistema da AMRIGS, os respectivos documentos

comprobatorios.

7.4 Os documentos comprobatorios deverdo ser inseridos nos respectivos itens do

Curriculum da AMRIGS.

7.5 Os documentos relacionados a formacdao académica ou as demais atividades que sejam
exigidos para a segunda fase, mas que ndo estejam contemplados nos campos especificos do
curriculo eletrénico, deverdo ser anexados no item “Outros”, observando-se a numeracao e

as orientacOes previstas no Anexo I, inclusive no item 15, quando aplicavel.

7.6 Os documentos enviados pelo candidato deverdo estar separados, identificados e
organizados sequencialmente, de acordo com a ordem dos itens estabelecidos no Anexo I

deste Edital.

7.7. O Curriculum que ndo estiver devidamente documentado nao sera pontuado nos
itens correspondentes. Nao sera admitida a inclusao de novo titulo ou documento apos
o prazo final. Podera ser solicitada, uma tnica vez, a correcdao de erro material ou o
reenvio de documento ja apresentado, desde que nao implique inclusao de nova

atividade ou alteracao da pontuacao originalmente pretendida.

7.8. A nota inicialmente atribuida pelo candidato a sua analise curricular tera carater
meramente prévio e sera conferida pela Comissao do Processo Seletivo, com base

exclusivamente nos documentos comprobatérios inseridos no sistema da AMRIGS.

7.9. Apos a conferéncia dos documentos apresentados, a Comissdo responsavel pela Analise

Curricular da COREME/ALVF podera alterar a pontuacdo curricular previamente informada
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pelo candidato, para mais ou para menos, de acordo com a documenta¢do comprobatoria

apresentada e com os critérios de pontuacao estabelecidos no Anexo I deste Edital.

7.10. Nao serao considerados, para fins de pontuacao, novos documentos ou titulos que
nao tenham sido inseridos no sistema da AMRIGS dentro do prazo estabelecido,

ressalvada exclusivamente a hipotese de correcao formal prevista no item 7.7.

7.11. A Analise Curricular correspondera a 10% da nota final do Processo Seletivo,

limitada a 10,00 (dez) ponto, conforme os critérios estabelecidos no Anexo I.

7.12. Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que obtiver pontuacdo O (zero)

na segunda etapa.

7.13 O candidato tera acesso a pontuacao atribuida pela Comissao responsavel pela Analise
Curricular da COREME/ALVF, aos itens considerados e desconsiderados e a respectiva
justificativa, em nivel suficiente para o exercicio do direito de recurso, preservados os dados

pessoais de terceiros.

8 PONTUACAO ADICIONAL

8.1. Tera direito a pontuacao adicional de 10% (dez por cento) o candidato que requerer, no

ato da inscrigdo, a pontuacdo adicional e comprovar ter concluido integralmente o Programa

de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de
Familia e Comunidade (PRMFC/PRMGFC), observadas as disposicoes da legislacdo e
regulamentacao vigentes aplicaveis ao Processo Seletivo.

8.2. Para fazer jus a pontuacao adicional, o candidato devera apresentar, dentro do prazo
estabelecido no cronograma, certificado de conclusao do PRMFC/PRMGFC expedido por
instituicao credenciada pela Comissao Nacional de Residéncia Médica — CNRM ou declaracao

oficial expedida pela instituicao responsavel pelo Programa que comprove expressamente sua
conclusao integral.

8.3. O candidato que ndo apresentar a documentacao comprobatoéria dentro do prazo estabelecido
ndo tera direito a pontuacdo adicional.

8.4. A pontuacao adicional de 10% (dez por cento) sera aplicada a nota obtida na Prova Teorico-
Objetiva, apos a classificacdo, e também nas demais fases do Processo Seletivo, observadas as
regras estabelecidas no Edital de Abertura Unificado da Prova AMRIGS 2026.
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8.5. A concessdo da pontuagao adicional estara condicionada a comprovacao e validacao da

documentacdo apresentada, sendo que sua aplicacdo nao podera elevar a nota do candidato para

além da nota maxima prevista neste Edital, nem ser utilizada mais de uma vez pelo candidato

apos ingresso em Programa de Residéncia Médica mediante utilizacao da referida bonificacao.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A nota final do candidato sera expressa na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
composta pela soma da pontuacdo obtida na Primeira Etapa — Prova Objetiva,
correspondente a 90% da nota final e limitada a 90,00 (noventa) pontos, com a pontuacao
obtida na Segunda Etapa — Analise Curricular, correspondente a 10% da nota final e
limitada a 10,00 (dez) ponto, observada, quando cabivel, a aplicacdo da pontuacdo

adicional prevista no item 8 deste Edital.

9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que atingirem a nota minima de 50,00
(cinquenta), observada a ordem decrescente da nota final e o nimero de vagas ofertadas
para cada Programa de Residéncia Médica. Aos candidatos que fizerem jus a pontuagado
adicional prevista no item 8 deste Edital sera aplicada a respectiva bonificacao, observados

os critérios e limites nele estabelecidos..

9.3. Em caso de empate na classificacao final, o primeiro critério observara a legislacao
vigente aplicavel ao certame, especialmente quanto a preferéncia legal conferida a
pessoa idosa. Persistindo o empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s critérios

previstos nos incisos seguintes:
I — maior nota obtida na Prova Objetiva Presencial;
IT — maior nota obtida na Analise Curricular;

IIT — maior idade, considerada a data de nascimento informada e comprovada pelo

candidato, observada a preferéncia legal aplicavel a pessoa idosa.

10 DOS RECURSOS

10.1 Cabera recurso:
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10.1.1 Quanto ao contetido e/ou gabarito da prova escrita realizada pela AMRIGS/ACM, nos

termos, prazos e procedimentos estabelecidos no edital especifico da prova.

10.1.2. Quanto a analise curricular, classificacao provisoria, classificacao final e demais
atos sob responsabilidade da Comissao do Processo Seletivo/COREME, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas corridas, contado a partir do horario da publicacao oficial do

respectivo ato, encerrando-se no mesmo horario ao término do prazo.

10.2. Os recursos referentes as etapas sob responsabilidade da COREME/ALVF deverao ser

encaminhados ao e-mail residencia@hro.org.br indicado no ato de divulgacdo do resultado,

dentro do prazo previsto no item 10.1.2, devendo ser devidamente fundamentados e

identificar objetivamente o item questionado.

10.3. O recurso sera dirigido a Comissdo do Processo Seletivo/COREME, que podera
reconsiderar a decisdao ou submeté-lo a apreciacdao da autoridade competente. A decisao
sera motivada e divulgada pelo mesmo canal oficial utilizado para a publicacao do

resultado, resguardados os dados pessoais dos candidatos.

11. DA MATRICULA

11.1 A documentacdo necessaria para a matricula compreende:

11.1.1 Ficha cadastral preenchida com foto recente e devidamente assinada (Anexo I);
11.1.2 Certiddo de Nascimento ou Casamento;

11.1.3 Documento de Identidade (RG);

11.1.4 Comprovante de situagdo cadastral do CPF emitido pelo site

<http://receita.economia.gov.br/ >;

11.1.5 Certiddio de Quitacdo Eleitoral atualizada no més, emitida pelo site

<http://www.tse.jus.br / >;

11.1.6 Comprovacao da situacdo militar (para os homens);

11.1.7 Comprovante de endereco residencial (qualquer estado);
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11.1.8 Numero de Inscricao PIS/PASEP;

11.1.9 Diploma de Conclusdo do curso de Medicina ou Declaracdo de conclusdao com data

de colagdo de grau anterior ao Inicio da Residéncia;

11.1.10 Comprovante de revalidacao de diploma em instituicdo publica, de acordo com a

legislacdo vigente, para médico brasileiro que fez a graduacdo em medicina no exterior;
11.1.11 Histoérico Escolar da Graduacao;

11.1.12 Comprovante de conclusdo de Residéncia Médica (Certificado) para programas que

exigem pré-requisito;

11.1.13 Registro em Conselho Regional de Medicina. Para o inicio da Residéncia Médica o
Registro do Conselho Regional de Medicina é obrigatoriamente de Santa Catarina e devera

ser entregue até MARCO/2027.

11.1.14 Comprovante de dados bancarios (copia do cartdo magnético ou declaracdo da
entidade bancaria). A conta bancaria para recebimento da bolsa deve ser de titularidade do
proprio residente (ndo pode ser conjunta) e deve ser do tipo "conta-salario” — No ato da
matricula sera entregue declaracao para abertura de conta-salario. O candidato devera enviar
os dados da conta-salario, em até 3 dias tteis apos a efetivacdo da matricula para o e-

mail:residencia@hro.org.br;

11.1.15 Documentacdo necessdria para candidatos estrangeiros: documento de identificacdo
valido para estrangeiro, CPF quando aplicavel, comprovante de endereco, diploma de
Medicina devidamente revalidado no Brasil na forma da legislacdo vigente, histérico
escolar, comprovacao de pré-requisito quando exigido, registro profissional valido no CRM-

SC e demais documentos aplicaveis previstos neste item.

11.2 Para candidatos que retornem de servico militar obrigatdrio e possuam reserva de
vaga regularmente constituida, serao exigidos os documentos de matricula aplicaveis
previstos no item 11.1, além da documentacdo comprobatéria pertinente ao

afastamento e ao retorno, conforme legislacao vigente.
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11.3 Em casos de matricula por procurador, o instrumento de procuragao, reconhecido em
cartorio, devera contar com poderes expressos para a realizacao da matricula. O procurador
devera apresentar original e copia do documento de identificagdo com foto, no ato da

matricula.

11.4 O candidato convocado devera apresentar a documentacdo e manifestar-se dentro
do prazo expressamente indicado na convocacdo. A perda da vaga somente sera
declarada apés o decurso desse prazo, mediante registro da auséncia de manifestacao
ou da documentacao nao apresentada, assegurada a convocacao do préoximo candidato

segundo a ordem de classificacao.

11.5 O nao comparecimento a matricula ou a assinatura do instrumento de matricula,
bem como a auséncia de documento essencial nao regularizado no prazo fixado na
convocacao, implicara perda da vaga, apos o respectivo registro, observada a ordem de

classificacao para convocacao do candidato subsequente.

11.6 O candidato que efetivar a matricula e, apds, desistir de cursar o Programa de
Residéncia Médica, deverd efetuar o cancelamento da matricula e assinatura do distrato
junto a Secretaria da COREME da Associacdo Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira (ALVF),

em local e horério informados nos canais oficiais do Processo Seletivo.

11.7 Apés entrega dos documentos exigidos, a efetivacdo da matricula do médico residente
serd realizada no Sistema Informatizado do Ministério da Educacdo pela COREME da

instituicdo a qual o médico estara vinculado.

11.8 No caso de Servico Militar, obrigatorio, o participante, apos efetuar a sua matricula,
podera requisitar o adiamento do inicio do programa por 1 (um) ano, conforme legislacdo
vigente. As reservas de vagas de que trata o caput restringem-se a médicos residentes que
prestardo servico militar obrigatério, ndo se aplicando a outros cursos de formacdo de

oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico voluntario

12. DAPROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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12.1 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdao tratados pela ALVF e pelos
operadores contratados exclusivamente para execucdo do Processo Seletivo, analise de
requisitos, divulgacdo dos resultados, convocacdo, matricula, cumprimento de obrigacdes
legais e exercicio regular de direitos, observados os principios e direitos previstos na Lei n°

13.709/2018 (LGPD).

12.2 O compartilhamento de dados com a ACM/AMRIGS e demais prestadores envolvidos
ficard limitado ao necessdrio para a execucdao das respectivas etapas do certame e

cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares.

12.3 A divulgacao publica ficara limitada aos dados necessarios a transparéncia do certame,
vedada a exposicdo de documentos de identificacdo, endereco, dados bancarios e demais

informacgOes pessoais ndo necessarias.

12.4 Os dados serdo mantidos pelo periodo necessario ao cumprimento das finalidades do
Processo Seletivo, das obrigagoes legais e regulamentares e ao exercicio regular de direitos,

observadas as normas e politicas institucionais aplicaveis.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A qualquer tempo, e a critério da Comissao de Selecdo, constatada a existéncia de
irregularidade, fraude, falsidade documental ou qualquer outro ilicito, a inscricao,
classificagdo ou matricula do candidato podera ser cancelada, sem prejuizo das medidas

administrativas e judiciais cabiveis.

13.2 O residente efetivamente matriculado que deixar de se apresentar ou de justificar sua
auséncia, por escrito, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas do inicio do Programa, sera
considerado desistente, ficando a ALVF — Campus Chapec6 autorizada a convocar outro

candidato aprovado, observada a ordem de classificacao.

13.3 A participacao do candidato em qualquer etapa do Processo Seletivo implica ciéncia de
que a Comissdo do Processo Seletivo e a COREME poderdao proceder a conferéncia das
informagOes e documentos apresentados, inclusive para fins de correcdo da pontuacao

curricular inicialmente declarada.
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13.4 A responsabilidade pela correta insercdo, identificacdo, organizacdo, legibilidade e
integralidade dos documentos comprobatérios no sistema da AMRIGS é exclusivamente do
candidato, ndo sendo admitida a transferéncia dessa responsabilidade a Comissdao do

Processo Seletivo, a COREME ou a institui¢do responsavel pelo sistema eletronico.

13.5 A Comissdao do Processo Seletivo podera desconsiderar documentos ilegiveis,
incompletos, incompativeis com o item de pontuacdo correspondente ou que ndao permitam

comprovar inequivocamente a atividade declarada pelo candidato.

13.6 Nao sera admitida, ap6s o encerramento do prazo estabelecido para insercao dos
documentos no sistema da AMRIGS, a inclusdo de novo titulo ou documento. Podera ser
solicitada, uma tnica vez, a correcdo de erro material ou o reenvio de documento ja

apresentado, nos limites previstos no item 7.7 deste Edital.

12.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao do Processo Seletivo dos
Programas de Residéncia Médica da ALVF, ouvida a COREME, observadas as normas da

Comissao Nacional de Residéncia Médica e da legislacdo vigente.

12.8 As questdes decorrentes deste Processo Seletivo observardo as regras legais de

competéncia, ficando a definicdo de foro sujeita a validacdo juridica da ALVF.

Chapec6-SC, 03 de Setembro de 2026.

ANA LUCIA LAGO LOPES

Coordenadora da COREME — Associacao Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira (ALVF)
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ANEXO | - AVALIAGAO CURRICULAR

NOME DO CANDIDATO: CPF
ITEM AVALIADO PONTUA(;AO
1 - FORMAGAO ACADEMICA Maximo 4,5
indice geral de cursos da Instituigdo (IGC) = 4 ou 5 1,00 pt
IGC=20u3
0,50 pt
IGC=0o0ul
0
(Consultar em: https://emec.mec.gov.br/)
Tempo de internato de 2 anos ou mais, com declaracdo da instituicdo, calculada por semestres ou ano. gi?zgS pt

Coeficiente de rendimento do aluno (média ponderada)

< 7,0: ndo pontua
Entre 7,0 - 8,0: 0,5 pt
>=8,0: 1,0 pt

Participagdo em consorcio de Teste do Progresso (comprovante de participacéo do aluno).

N&o ou < 4 testes =0
4 testes = 0,5 pt
Mais de 4 testes = 1,0 pt

Iniciagdo cientifica/graduacéo ou extensédo com declaracéo da instituicdo ou do orientador, com duracédo
minima de 6 meses.

Internato na instituigdo de ensino responsavel pela graduagéo, com mais de 2520 horas, comprovados pela Ndo =0
instituicéo. Sim =1,0 pt
2 - ATIVIDADES EXTRA CURRICULARES (ensino, pesquisa ou extensao). cos
x ~ . L : Maximo 2,5
Nao serdo considerados eventos, somente participacdo em projetos.
Nao =0

Com bolsa = 1,0 pt
Sem bolsa = 0,50 pt

Monitoria académica (comprovadas)

Realizacdo em estagios extra-curriculares em instituigbes nacionais ou internacionais (Comprovada, com Nao=0
minimo de 90 horas cada). (Até 5) Sim=0,1a0,5pt
Nao =0

Sem bolsa = 0,25 pt
Com bolsa = 0,50 pt

Participagcdo em ligas académicas/Centro Académico/Atlética (Comprovada, com minimo de 6 meses). (Até 5)

Nado =0
Sim=0,1a0,5pt

3 - PARTICIPAGCAO EM EVENTOS (ensino, pesquisa ou extensdo) COM APRESENTAGCAO DE
TRABALHOS

Maximo 1,0

Trabalho apresentado em formato oral em congressos e eventos regionais/estaduais/nacionais/internacionais
como autor ou coautor - documentado

Nao=0
1 trabalho = 0,50 pt
2 ou mais trabalhos = 0,75 pt

Trabalho apresentado em formato poster em congressos e eventos
regionais/estaduais/nacionais/internacionais como autor ou coautor - documentado

N&o =0
Sim=0,25 (1 ou +)

4 - PUBLICAGCAO DE ARTIGOS (autoria ou coautoria)

Maximo 0,5

Artigo completo (ndo serdo considerados publicagfes de resumos ou em anais de congressos) publicado ou
aceito em revista. Anexar copia e informar DOI do artigo.

Nao =0
1 artigo = 0,25 pt
2 ou mais artigos = 0,5 pt

5 - OUTRAS ATIVIDADES EXTRA CURRICULARES (CERTIFICADOS) Maximo 1,5
O . . . Nao =0
Representagao discente em colegiados da faculdade ou da universidade Sim = 0,25 pt
Atividades de interesse da graduacé&o: programa de apoio didatico, missdo médica ou expedicéo de socorro, | N&o =0
cursos de formacé&o/capacitagdo Sim = 0,50 pt
Organizagéo Curso de formagéo/capacitacdo com certificado ( ATLS, ACLS, ALSO, PALS) g‘ﬁﬁz 8 50 pt
Organizagdo de evento académico/pesquisa/extensao N_élo =0
Sim = 0,25 pt
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